
Con la presencia de la Directora General de Formación Profesional para el Empleo de la Junta de Comunidades 

de Castilla La Mancha, Marta Roldán Martínez; del Director Provincial de Economía, Empresas y Empleo en 

Albacete, Nicolás Moreno Azorí; del Alcalde Presidente del Ayuntamiento de El Bonillo, Juan Gil Gutiérrez; y 

del jefe de la sección de Formación del SEPECAM en Albacete, Jesús Rafael de Rozas, esta mañana ha tenido 

lugar el acto de CLAUSURA DEL 

PROGRAMA DE RECUALIFICACIÓN Y EL 

RECICLAJE PROFESIONAL (RECUAL) “LAS 

SABINAS” EN LA ESPECIALIDAD DE 

FÁBRICAS DE ALBAÑILERÍA Y PRESEN-

TACIÓN DEL PROGRAMA DE RECUALIFI-

CACIÓN Y EL RECICLAJE PROFESIONAL 

(RECUAL) “NUESTRA SEÑORA DEL 

CARMEN” EN LA ESPECIALIDAD DE 

ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS 

DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES en el 

Teatro Auditorio Municipal de El Bonillo. 



Esta clausura y presentación, que se 
ha querido realizar en un mismo acto 
dada la proximidad de realización de 
ambos programas, han servido para 
poner de manifiesto la importancia 
de la formación práctica en la bús-
queda activa de empleo, así como 
para poner en valor la necesidad de 
realización de estos programas de re-
cualificación y reciclaje profesional 
para la integración de l@s alumn@s 
trabajador@s en el mercado laboral. 
Concretamente, estos dos RECUAL 
(antiguos Talleres de Empleo y Es-
cuelas Taller) desarrollados en la lo-
calidad de El Bonillo han incidido en 
dos sectores que, ahora mismo, tie-
nen una demanda laboral superior a 
la media, por lo que esta formación 
se considera un paso muy impor-
tante para atender esta demanda, ya 
que debemos recordar que las ense-
ñanzas y prácticas que se desarrollan 
durante el periodo de formación ha-
cen que los alumn@s tengan la con-
sideración de Trabajadores Cualifica-
dos y que el título obtenido es equi-
valente a un Grado Medio de Forma-
ción Reglada. 

En sus intervenciones, la línea común 
tanto de Juan Gil como de Marta Rol-
dán y Nicolás Merino ha sido desta-
car este papel fundamental que 
desarrollan este y otros programas 
desarrollados por las Administracio-
nes Públicas, y tod@s ell@s han 
puesto de relieve la labor que ha 
desarrollado el programa que hoy se 
clausuraba, el RECUAL LAS SABINAS 
EN LA ESPECIALIDAD DE FÁBRICAS DE 
ALBAÑILERÍA, un ejemplo, han dicho, 
de compromiso y esfuerzo, y se han 
mostrado seguros de que esa será la 
línea que seguirá el RECUAL NUES-
TRA SEÑORA DEL CARMEN” EN LA 



ESPECIALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES. Tanto la Direc-
tora General como el Director Provincial han recordado que, aunque la Junta de Comunidades aporta una parte 
del presupuesto, el compromiso de El Bonillo es y ha sido siempre ejemplar desde que se pusieron en marcha 
estos y otros programas análogos, participando en todos y cada uno de ellos y aportando una importante can-
tidad de dinero y su compromisos tanto de contratación como de seguimiento, ensalzando la labor del Ayunta-
miento de El Bonillo y el trabajo que realiza encaminado a la formación y a una apuesta firme por la integración 
laboral a través de la misma. 

Por su parte, Juan Gil Gutiérrez, Alcalde de El Bonillo, también quiso incidir en que el agradecimiento era mutuo 
por como se plantean este tipo de programas y porque El Bonillo siempre ha sido tenido en cuenta a la hora de 
recibir estos programas formativos, siendo conscientes a que es un premio, en una opinión refrendada tanto 
por la Directora General de Formación Profesional para el Empleo como por el Director Provincial de Economía, 
Empresas y Empleo, al trabajo bien hecho y a unos precedentes que inciden en ese aspecto, pero que siempre 
es de agradecer que ese trabajo se vea reconocido porque, en definitiva, es un activo que repercute en l@s 
vecin@s de El Bonillo.

ARRIBA, alumn@s trabajador@s del RECUAL “LAS SABINAS” EN LA ESPECIALIDAD DE FÁBRICAS DE ALBAÑILERÍA con los 
títulos obtenidos durante el programa; ABAJO, las alumnas trabajadoras que cursarán el RECUAL “NUESTRA SEÑORA DEL 

CARMEN” EN LA ESPECIALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES 






